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Insieme.

E GLI ITALIANI  
INSIEME DA SEMPRE

E PREVIDENZA
COMPLEMENTARE

Entro il 30 giugno 2007 devi:
• decidere come investire le quote di TFR che maturi 
annualmente (*):	

- investirle nella previdenza complementare	
- mantenerle presso l’Azienda

• comunicare la scelta al tuo datore di lavoro 
utilizzando il Modulo che ti sarà consegnato dall’Azienda.

INA ASSITALIA, da sempre leader nel mercato 
previdenziale, ti offre la sua consulenza per guidarti 
in un settore variegato e complesso e ti propone una 
soluzione ricca di vantaggi che ti aiuterà a costruire 
un futuro sereno per te e per la tua famiglia.

(*) Le scelte possibili variano in funzione della data di inizio dell’attività 
lavorativa, della pregressa situazione previdenziale e delle tue aspettative.

COSA FARE:



TFR
Parliamone

Insieme.

La soluzione INA ASSITALIA:

le somme versate si rivalutano in 
base ai rendimenti della gestione 
EURO FORTE PREVIDENZA

rendimento minimo garantito 2% 
annuo consolidato

possibilità di investire il TFR 
maturando integrandolo con 
ulteriori contributi

versamenti liberi nell’importo e 
nella periodicità

nei casi previsti dalla normativa, 
possibilità di richiedere 
un’anticipazione o un riscatto

deduzione dal reddito imponibile 
dei contributi versati, con un 
massimo di 5.164 euro l’anno, e 
in più importanti agevolazioni 
fiscali sui rendimenti conseguiti e 
sulle prestazioni percepite.

REDDITIVITÀ

SICUREZZA

PERSONALIZZAZIONE

FLESSIBILITÀ

LIQUIDABILITÀ

CONVENIENZA

Con il Piano Individuale Pensionistico 
INA ASSITALIA PRIMO hai la 
possibilità di investire il tuo TFR e 
di crearti una pensione 
integrativa usufruendo dei 
seguenti vantaggi:

Messaggio promozionale riguardante forme pensionistiche 
complementari. Prima dell’adesione leggere la nota informativa, 
il regolamento e le condizioni generali di contratto.

Per ulteriori informazioni rivolgiti al tuo
consulente INA ASSITALIA: è a tua completa
disposizione sempre.  Oppure vai su 
www.inaassitalia.it – Previdenza complementare


